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J.-C Duquesne : «Industrie n’est pas un gros mot »

Aujourd’hui a latéte de la Normandise, qui a ouvert une nouvelle campagne de recrutement, Jean-

Charles Duquesne est aussi le copilote du programme Territoires d’industrie dans le Bocage virois.

Jean-Charles Duquesne a pris la direc-
tion de la Normandise, a Vire, a la suite
de ses parents, avec son frére.
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Entretien

Jean-Charles Duquesne, directeur
général de la Normandise, entreprise
d’alimentation pour chiens et chats, a
Vire.

Une nouvelle campagne de

recrutement a été lancée par la

Normandise. Pour quels métiers ?
On a de gros besoins en agents de
maintenance, en automaticiens... Ga
recrute fort 1a-dessus en Normandie.
Nous avons aussi bescin d'opéra-
teurs, au niveau des viandes, avec
des personnes qui ont des expérien-
ces en boucherie-charcuterie, par
exemple.

Il'y a aussi toujours besoin de per-
sonnes sachant manier des engins
de levage, en manutention. Les
machines pour fabriquer des ali-
ments pour chiens et chats sont trés
spécifigues, rapides, et il faut connal-
tre. Mais on peut former par tutorat.
On est toujours en recherche de per-
sonnels.

Pourquoi les industrieis peinent
parfois a recruter ?
A la Normandise, on a plus de
85 fiches de poste. On peut faire de
I'informatique dernier cri, du person-
nel peut travailler sur les énergies...
Mais il y a une mauvaise image de
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« La maintenance est un secteur en tension, c’est pourquoi les industriels virois se sont associes pour qu'il y ait un BTS ici »,
rappelle Jean-Charles Duquesne, patron de la Normandise, représentant du programme Territoires d'industrie dans le

Bocage.

I'industrie, ¢’est vrai. Or, en Norman-
die, elle fonctionne bien, avec un
turn-over naturel.

On se fait des idées sur des
métiers . un chaudronnier, aujour-
d’hui, peut aller souder des pieces
pour I'aéronautique. C'est un métier
d’avenir. Ce sont des mécaniques de
précision. Ce n'est plus Les Temps
modernes de Charlie Chaplin |

C’est compliqué aussi

pour la maintenance ?
Des besoins en agents de mainte-
nancs, il y en a partout. Ce métier est
vraiment en tension. C’est pourquoi
les industriels virois se sont associés
pour qu’il y ait un BTS Maintenance a
Vire.

Ce BTS en est a sa deuxiéme

saison. On a souvent vu la

Normandise aux rencontres

organisées pour cette formation.
Oui, on prend des apprentis, des
alternants. On a demandé un BTS,
alors évidemment qu'cn accueille
aussi les éléves.

IIn’y & pas encore eu de promo sor-
tie avec le dipléme. La deuxieme pro-
mo se termine bientdt. On verra alors
les premiers bénéfices de cet inves-
tissement qui se fait au long cours. Le
but étant que les éléves restent dans
les entreprises, gqu'ils restent & Vire.

Il 'y a aussi Territoires d’industrie,

programme de I'Etat, dont

vous étes le co-représentant

dans le Bocage avec le maire virois.
On travaille ensemble depuis 2019.
Les services de I'lntercom ont pris le
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dossier en charge avec beaucoup de
tables rondes, d’'enquétes. Il y a une
vingtaine d’actions generees. Pour
recruter, ca aide d’avoir une vidéo qui
présente ce que I'on peut faire entre
Vire et Condé, par exemple. Il y aura
aussi une vraie Semaine de l'indus-
trie, fin mars, avec des visites d’entre-
prises.

Le but, c’'est de mettre le focus sur
les endroits ol ga bouge et ol il y a
des boulots intéressants. L'idée, c'est
aussi de montrer que le mot « indus-
trie » n'est pas un gros mot. ldem
quand on parle de nourriture industri-
elle, de qualité industrielle...

Propos recueillis par
Kevin VERGER.

Lire aussi page 6.
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